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KLAIPEDOS PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS
LOGOPEDO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
LOGOPEDO PAREIGYBE

1. Klaipédos pedagoginés psichologinés tarnybos (toliau — Tarnybos) logopedo
pareigybés aprasymas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas,
atsakomybe.

2. Pareigybiy grupé — specialistai, kuriy pareigybés priskiriamos A arba B lygiui,
atsizvelgiant j buting i§silavinimg toms pareigoms eiti.

3. Pareigybés lygis — A2.

4. Pareigybés paskirtis — jvertinti mokinio (vaiko) kalbos raidg, nustatyti jo kalbos ir
kitus komunikacijos sutrikimus, konsultuoti jy $alinimo, prevencijos bei $iy sutrikimy turinciy
mokiniy (vaiky) ugdymo klausimais, esant biitinybei, teikti logopedine pagalbg. Pagalba teikiama
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
Vaiko geroveés uztikrinimg, Tarnybos nuostatais, Tarnybos darbo tvarkos taisyklémis bei pareigybés
apraSymu.

5. Mokiniams (vaikams), kurie dél ligos ar patologinés buklés yra zymiai riboto
judumo (esant atitinkamam asmens sveikatos prieziiros gydytojy konsultavimo komisijos
sprendimui) ir dél to negali lankyti ugdymo jstaigos ar atvykti j Tarnybg, kalbos jvertinimas gali
biti atlickamas namuose.

6. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus Klaipédos pedagoginés psichologinés
tarnybos Specialiosios pedagoginés pagalbos skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Tarnyboje dirbantis logopedas turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

7.1. turi aukstgjj iSsilavinimg ir logopedo kvalifikacija darbui su specialiyjy poreikiy
mokiniais (vaikais);

7.2. turi ne mazesneg, kaip trejy mety logopedo darbo patirtj ugdymo istaigoje su
integruotai ugdomais specialiyjy poreikiy mokiniais (vaikais).

7.3. iSmano ir geba taikyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
istatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius
specialyji ugdyma, i8mano Lietuvos specialiojo ugdymo sistema, vadovaujasi Tarnybos darbo
vidaus taisyklémis, $iuo pareigybés apraSymu bei jstaigos vadovo jsakymais;

7.4. ismano kalbos vertinimo metodikas, geba atlikti mokiniy (vaiky) kalbos vertinimag
ir Kitus komunikacijos sutrikimus, nustatyti jy jgudziy, gebéjimy lygj, nustatyti specialiuosius
ugdymosi poreikius, jvertinti pazanga;

7.5. tobulina kvalifikacija pedagoginés psichologinés tarnybos veiklos organizavimo,
asmeny raidos vertinimo, jy specialiyjy poreikiy nustatymo bei priskyrimo specialiyjy ugdymosi
poreikiy grupei klausimais.



111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

8.1. susipazjsta su duomenimis apie asmenj, siun¢iamg j Tarnyba dél nuodugnaus jo
kalbos ir komunikacijos sutrikimy jvertinimo;

8.2. jvertina mokiniy (vaiky) kalbos raidos ypatumus bei kalbos ir kitus komunikacijos
sutrikimus Tarnyboje, ar, esant zymiai ribotam mokinio (vaiko) mobilumui dél ligos ar patologinés
biiklés — mokinio (vaiko) namuose, prireikus skiria specialyji ugdyma;

8.3. sitilo ugdymo forma, budus ir metodus, prireikus rekomenduoja teikti specialigja
pedagogine (logopedo) bei specialigjag pagalbg mokiniams (vaikams), kuriems nustatyti kalbos ir
kiti komunikacijos sutrikimai, rekomenduoja vaikui ugdymo jstaigg. Kartu su visa Tarnybos
specialiojo ugdymo komisija rekomenduoja jvertintam asmeniui ugdymo programg, forma ar
kitokig pedagoging pagalbg (dalyvaujant jam paciam, tévams (globéjams, ripintojams), ugdanciam
pedagogui;

8.4. konsultuoja vaikus, tévus (globéjus), Svietimo jstaigy vadovus, pagalbos mokiniui
specialistus ir pedagogus pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, kalbos ir kity komunikacijos
sutrikimy prevencijos bei jy Salinimo klausimais;

8.5. teikia metoding pagalba mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams ir tévams
(globéjams, riipintojams) kalbos ir kity komunikacijos sutrikimy turin¢iy mokiniy (vaiky) ugdymo
bei jo organizavimo klausimais, skleidZia ir diegia logopedijos naujoves;

8.6. teikia logopeding pagalbg specialiyjy poreikiy asmenims esant galimybeli, jeigu jos
negali suteikti pirmojo lygmens specialistai dél jy stygiaus arba specializacijos stokos;

8.7. Kkokybiskai pildo ir tvarko reikiamus dokumentus, planuoja savo veiklg, veda
duomeny apie savo jvertintus ir konsultuotus asmenis apskaita ir uz ja atsiskaito Tarnybos
(skyriaus) vadovui;

8.8. rekomenduoja Tarnybos vadovui derinti specialiyjy poreikiy asmeny, turinciy
kalbos ir komunikacijos sutrikimy, sgrasus;

8.9. bendradarbiauja su Svietimo jstaigy specialiojo ugdymo komisijomis, prireikus
dalyvauja jy posédziuose;

8.10. dalyvauja Klaipédos miesto logopedy metodinéje veikloje;

8.11. dalyvauja rengiant kvalifikacijos tobulinimo programas, organizuoja seminarus,
paskaitas bei metodinius renginius savo darbo srities klausimais pagal Svietimo jstaigy vadovy ir
pedagogy pageidavimus;

8.12. teikia informacija apie asmeny specialiuosius, kalbos ir komunikacijos poreikius ir
ju tenkinimg suinteresuotoms institucijoms ar asmenims, susijusiems su mokinio (vaiko) ugdymu,
gaves tevy (globejy, rupintojy) sutikima;

8.13. dalyvauja iSbandant naujas kalbos vertinimo metodikas, jvertinant jy tinkamuma
naudoti;

8.14. teikia informacija savivaldybés ugdymo jstaigoms Tarnybos veiklos klausimais;

8.15. teikia informacija visuomenei aktualiomis asmeny, turinciy kalbos ir kity
komunikacijos sutrikimy, temomis spaudoje. Formuoja teigiamg visuomenés poziiirj j kalbos ir kity
komunikacijos sutrikimy turin¢ius mokinius (vaikus) ir jy ugdyma kartu su bendraamziais;

8.16. vykdo kitus Tarnybos bei skyriaus vadovy pavedimus, susijusius su Tarnybos



logopedo funkcijomis.

IV SKYRIUS
LOGOPEDO ATSAKOMYBE

9. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

9.1. uz Siame pareigybés aprasyme iSvardyty pareigy kokybiska ir savalaikj atlikima bei
etikos normy laikymasi, jstatymy ir kity norminiy dokumenty vykdyma;

9.2. uz kliento saugumg ir korektiska bendravimag kontakto metu;

9.3. uz korektiskg vertinimo metodikg ir gauty duomeny panaudojimg, turimoS
informacijos konfidencialuma;

9.4. uz kokybiskg dokumentacijos valdyma, registravimg, rengiamy Tarnybos
dokumenty tvarkymg, duomeny teisétumag ir jy pateikimg laiku reikiamoms institucijoms ar
asmenims ir kt.;

9.5. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojan¢ius Lietuvos
Respublikos administracinj, baudziamajj bei civilinj kodeksus.

Su pareigybés aprasymu
susipazinau ir sutinku

(Parasas)  (Vardas, pavardé) (Data)



